
เร่ือง ห่วงโซ่อุปทาน 

บริษทั หงษ์ แฟคตอร่ี จาํกัด เป็นผูผ้ลิตและจดัจาํหน่ายเคร่ืองประดบั  โดยมุ่งเน้นสร้างคุณค่าและ

ความสําเร็จร่วมกบัลูกคา้ ผ่านกระบวนการพฒันาและผลิตสินคา้ที่มีคุณภาพสูง ภายใตน้โยบายที่แสดงถึง

ความมุ่งมั่นในการเคารพสิทธิมนุษยชน ป้องกันการสนับสนุนทางการเงินที่เก่ียวข้องกับความขัดแย้ง 

รวมทั้งปฏิบติัตามมาตรการกฎหมายที่เก่ียวขอ้งขององคก์ารสหประชาชาติอยา่งเคร่งครัด 

1. บริษทัฯ ตระหนักถึงความสาํคญัของการบริหารจดัการห่วงโซ่อุปทานดา้นเคร่ืองประดบัและอญั

มณีอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เรามุ่งมัน่ท่ีจะดาํเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส ยติุธรรม และเคารพสิทธิ

มนุษยชนตามหลักสากล โดยปฏิบัติตามมาตรฐานและแนวทางที่ก ําหนดโดย Responsible Jewellery 

Council (RJC) และกรอบการดาํเนินการ OECD 5-Step Framework 

โดยนโยบายของบริษทั: 

• เคารพและปฏิบติัตามหลกัสิทธิมนุษยชนตามปฎิญญาสากลว่าดว้ยสิทธิมนุษยชนขั้นพ้ืนฐานใน

การทาํงาน

• ปฏิเสธการมีส่วนร่วมในการทุจริต การฟอกเงิน การติดสินบน หรือการสนบัสนุนทางการเงิน

แก่กลุ่มก่อการร้าย

• สนับสนุนความโปร่งใสในการจ่ายเงินแก่หน่วยงานภาครัฐ และการดาํเนินงานของหน่วยงาน

ดา้นความปลอดภยัที่สอดคลอ้งกบัหลกัสิทธิมนุษยชน

• ไม่สนับสนุนโดยตรงหรือโดยออ้มต่อกลุ่มติดอาวุธผิดกฎหมาย หรือกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งกบัความ

รุนแรงในพ้ืนที่ความขดัแยง้

• ช่วยสนับสนุนให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผูเ้ก่ียวข้อง มีช่องทางร้องเรียนหรือแจ้งข้อกังวล

เก่ียวกบัห่วงโซ่อุปทานของบริษทั

2. บริษทัฯ ดาํเนินการประเมินความเส่ียงอยา่งสมํ่าเสมอในห่วงโซ่อุปทานอย่างรอบคอบ และจะไม่

ทาํธุรกิจกบัผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัพ้ืนที่ที่มีความขดัแยง้หรือพ้ืนที่เส่ียงสูง หรือหากมีความจาํเป็น บริษทัจะระงบั

หรือยติุการติดต่อผูท้ี่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกรูปแบบ เช่น การทรมาน การปฏิบติัที่ 



โหดร้าย ไร้มนุษยธรรม และการลดทอนศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์การบงัคบัใช้แรงงาน แรงงานเด็ก การล่วง

ละเมิดทางเพศอยา่งกวา้งขวาง อาชญากรรมสงคราม การละเมิดกฎหมายมนุษยธรรมระหว่างประเทศอย่าง

ร้ายแรง และอาชญากรรมต่อมนุษยชาติ 

3. บริษทัฯ มีความมุ่งมัน่ที่จะป้องกันการละเมิดจากผูอ้ื่น เราปฎิบติัตามขั้นตอนการตรวจสอบคู่คา้ (KYC)

ในการคดักรองและประเมนิผูช้าย (Supplier) ตลอดจนลูกคา้ของเรา โดยมีระบบการประเมินความเส่ียง และ

จะรายงานคู่คา้ที่มีความเส่ียงสูงให้ผูบ้ริหารระดบัสูงเพ่ือดาํเนินการต่อไป

บริษทัจะไม่ยอมรับหรือมีส่วนร่วมในการกระทาํต่อไปน้ี: 

• การทรมาน การปฏิบติัที่โหดร้าย ไร้มนุษยธรรม และการลดทอนศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย์

• การใชแ้รงงานบงัคบั หรือแรงงานภาคบงัคบั

• การใชแ้รงงานบงัคบัหรือแรงงานเด็กในรูปแบบที่ร้ายแรงที่สุด

• การละเมิดสิทธิมนุษยชนและกฎหมายมนุษยธรรมระหว่างประเทศ

• การสนบัสนุนกลุ่มติดอาวุธที่ไม่ใช่รัฐ ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการคา้อญัมณีอยา่งผิดกฎหมาย

บริษทัจะยติุการทาํธุรกิจกบัคู่คา้โดยทนัทีหากพบความเส่ียงว่ามีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการกระทาํดงักล่าวขา้งตน้ 

4. ช่องทางการแจง้เบาะแส

• โทรศพัท ์: 02 415 2222

• อีเมล ์: contact@hongfactory.com

• จดหมายส่งถึง บริษทั หงษ์ แฟคตอร่ี จาํกดั เลขที่ 145/18-19 ถ.บางขุนเทียน แขวงแสมดาํ เขต

บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150

mailto:contact@hongfactory.com


Supply Chain Policy 

(Due Diligence for Responsible Sourcing, including from CAHRAs) 

Hong Factory Co., Ltd. is a manufacturer and distributor of jewelry, emphasizing 

the creation of value and mutual success with customers through high-quality 

development and production of fashion jewelry and decorative accessories. Our 

policy demonstrates our commitment to respecting human rights, avoiding financial 

support of conflicts, and strictly complying with all related United Nations laws and 

resolutions. 

1. The company recognizes the importance of ethically and responsibly

managing our jewelry and gemstone supply chains. We are committed to conducting 

transparent and fair business practices, aligned with the Responsible Jewellery 

Council (RJC) and the OECD 5-Step Framework. 

Our policy commitments include: 

• Respecting human rights according to the Universal Declaration of Human

Rights and fundamental labor rights at work.

• Rejecting involvement in corruption, money laundering, bribery, or financial

support of terrorism.

• Supporting transparency in payments to governmental agencies and

ensuring that security operations align with human rights principles.

• Not directly or indirectly supporting illegal armed groups or those

associated with violence in conflict-affected areas.

• Providing stakeholders and concerned parties with channels to raise

concerns or report issues related to our supply chain.



2. The company conducts regular and thorough risk assessments of our

supply chain and will avoid engaging in business relationships with entities 

associated with conflict-affected or high-risk areas. If necessary, the company will 

suspend or terminate engagements with any entity involved in serious human rights 

violations, such as torture; cruel, inhuman, and degrading treatment; forced labor; 

child labor; widespread sexual violence; war crimes; severe breaches of international 

humanitarian law; and crimes against humanity. 

3. The company is committed to preventing third-party abuses by adhering to

rigorous Know Your Customer (KYC) procedures for suppliers and customers. We 

implement a risk assessment system and report high-risk partners to senior 

management for further action. 

The company will not accept or participate in the following: 

• Torture, cruel, inhuman, or degrading treatment

• Forced or compulsory labor

• Severe forms of child labor

• Violations of human rights and international humanitarian law

• Support of non-state armed groups involved in illegal gemstone trading

The company will immediately cease business relationships if a reasonable risk of 

involvement with the above practices is identified. 

4. Whistleblowing Channels:

• Tel: 02 415 2222

• Email: contact@hongfactory.com

• Mail to: Hong Factory Co., Ltd., 145/18-19 Bang Khun Thian Road,

Samae Dam, Bang Khun Thian, Bangkok 10150, Thailand.
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